Ausbildung zum
Reiss Motivation Profile Master
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Macht Unabhangigkeit Neugier Ehre Anerkennung
Ordnung Sparen Idealismus Eros Beziehungen Familie
Status Rache Essen Korperliche Aktivitat Ruhe

,Als Inhouse-Coach habe ich mich zusammen mit meinen SAP-Kollegen
Motive erfassen zum Reiss Motivation Profile Master ausbilden lassen, weil die 16 Lebens-
) * motive im Einzelcoaching (z. B. Karrierecoaching), aber auch in der Team-
Antreiber erkennen.  und Fuhrungskrafteentwicklung sehr effizient und flexibel einsetzbar sind”’
Personlichkeit leben.

Heike Krassnitzer, Senior HR Consultant, SAP AG
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Zertifizierung fur Trainer, Coaches,
Berater und Personalentwickler

SIE INVESTIEREN 2.800,- EURO (+MWST.) UND ERHALTEN:

- Eigenes Reiss Motivation Profile inkl. - RegelmaBiger,Newsletter” mit Tipps + Einbindung in die Gemeinschaft
vertiefter Auswertung und Coaching-/ rund um Training & Coaching mit dem der deutschen RMP Master
Riickmeldegesprach Reiss Motivation Profile . Return on Investment nach

+ 1 kostenloses Profil « mehrwéchiger kostenloser Zugang 8 bis10 Profilauswertungen

- Supervision / Support fiir die ersten zum ExpertenClub fir RMP Master
12 Monate durch die Institutsleitung . Aktive Unterstiitzung zur eigenen ’ Ziel unserer Ausbildung ist es,

« Umfassende Dokumentation der Positionierung als RMP Master dass Sie unmittelbar im Anschluss
Ausbildungsinhalte, viele Arbeitsblatter (Vertriebssupport) fir die sofortige Anwendung im

beruflichen Alltag als Coach,
Trainer, Personalentwickler @

und Checklisten fiir den Alltag . Zugang zu weiterfiihrenden

- Wissenschaftliche Basisliteratur in Deutsch Vertiefungstrainings wie etc. qualifiziert und fit
und Englisch ,Das Reiss Motivation Profile im in;:lq
Coaching” u. a. sind. ._l_l_

-« Zugang zum RMP Masterportal

Sie konnen wahlen:

Ziele und Inhalte

Grundlagen der Motivationspsychologie /
) OPTION1

Wie kommt es von Motiven zu Verhalten

Online-Module Die Theorie der Lebensmotive inklusive

plus 1 Prasenztag wissenschaftlicher Basis und Abgrenzung zu anderen Tools
mit Schwerpunkt
auf Anwendung und
Profil-Supervision

Darstellung der 16 Lebensmotive und ihrer bipolaren Wirkungsweisen

Erste praktische Ubungen mit realen Reiss Motivation Profilen

Vertiefte Auswertungen mit Selbst- und Fremdbild sowie
Glaubenssdtzen

OPTION 2 Harmonien und Disharmonien in Profilen erkennen und riickmelden
3-tdgiges Die 3, psychologischen” Lebensmotive und ihre besondere Relevanz
Prasenztraining Das Auswertungsgesprach: mit Live-Coachees tiben

mit Dipl. PSyCh' Anwendung fiir Coaching, Personlichkeits- und Teamentwicklung
Markus Brand

e TiafnEr Handlungs- und KommunikationsmaBBnahmen fiir Fiihrungskrafte

Vertiefte Einfiihrung in die Web-Plattform

MasterTools: Teamprofile / Paarprofile / Sollprofile und ihre praktische
Anwendung

next steps: hilfreiche Schritte nach der Ausbildung

+ m Print-Handbuch
LJ fiir alle Teilnehmer
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