Reflexion

INSTITUT IM INTERVIEW

Personlichkeit

tiefgreifend verstehen

Jeden Monat gibt Training aktuell einem Player der Weiterbildungs-
szene die Moglichkeit, iiber Wurzeln, Werdegang und Visionen zu
reflektieren. Diesmal dem Institut fiir Personlichkeit zum 15-jdhrigen
Jubildum.

» Wo liegen die Wurzeln Ihres Unternehmens?
Die offizielle Antwort lautet: Was uns Gesellschaf-
ter allesamt verbindet, ist die Neugier und der
Wunsch, die menschliche Personlichkeit tiefgrei-
fend zu verstehen. Warum ticken Menschen so
unterschiedlich? Was macht ein Unternehmen und
jede einzelne Person erfolgreich? Ehrlich gesagt
hat uns aber das Versemmeln eines Trainings mit
anschliefendem Wutausbruch auf der Autobahn
fiir immer verbunden.

» Bitte beschreiben Sie kurz Ihr Angebot.

Wir unterstiitzen Menschen, Teams und Organisatio-
nen dabei, sich und andere besser zu verstehen und
ihre Ziele zu erreichen. Dazu nutzen wir diagnosti-

sche Instrumente, die Facetten von Personlichkeit
und Organisationskultur sicht- und nutzbar machen.

Auf dieser Basis kreieren wir
schliefllich Entwicklungs-
mafinahmen.

» Was war die beste
Entscheidung der Unter-
nehmensgeschichte?
Sonja Wittig als dritte Ge-
sellschafterin mit ins Boot
zu holen. Sie ergdnzt unser
Inhaber-Team perfekt.

» Was war der ungewdhn-
lichste Auftrag?

Kiirzlich bekamen wir den
Auftrag, 987 Trainings in vier
Wochen fiir einen Handels-

dung: 40
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» Griindungsjahr: 2006

konzern durchzufiihren. Seit 15 Jahren

bilden wir Trainerinnen und Trainer aus
- dieses Netzwerk hat uns gerettet.

» Welches Angebot war 2020 am
erfolgreichsten?

2020 ging unsere Ausbildung zum Orga-
nisationsentwickler an den Start, fiir die
wir in diesem Sommer den Européischen
Trainingspreis des BDVT in der Kategorie
»New Learning“ gewonnen haben. In der
Kategorie »New Facilitation“ wurden wir
dafiir ebenfalls zum »Ausgezeichneten
Finalisten“ gekiirt. Aber auch die Kon-
zeption und Begleitung der Kulturiniti-
ative eines groffen Pharmakonzerns ist
bis heute eines unserer erfolgreichsten
Projekte.

» Welche Prominente wiirden Sie
gerne als Trainerin einstellen?
Pippi Langstrumpf. Sie bringt die Eigen-
schaften mit, die uns Erwachsenen im
Laufe des Lebens leider oft abhanden-
kommen: an sich zu glauben, frei und un-
abhdngig zu denken und zu handeln, zu
sich zu stehen, egal, was andere denken.
Manchmal miissen wir uns einfach trau-
en und auch mal »2 X 3 = 4“ sein lassen,
damit Weiterentwicklung méglich wird.
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INSTITUT FUR PERSONLICHKEIT

» Inhaber: Markus Brand (m.), Frauke lon (l.), Sonja Wittig (r.)

» Standort: KéIn-Bayenthal

> Zahl der Mitarbeitenden 2020: 11

» Zahl der Teilnehmenden 2020: Webinare: 1.240; Business
Workshops: 530; Tool-Zertifizierungen: 110; upskill-Ausbil-

» Umsatz 2020: 1,2 Mio. Euro
» Link: institut-fuer-persoenlichkeit.de


http://institut-fuer-persoenlichkeit.de



